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2 U\ (a8 tndiaone de (03 anbientcs

3. Van o)

o ~ [ |
OBJETIVO($)DELAREUNION:?/QQI,)M,V a(ou/yhonjcl\TD a la

FouMa cion '/

i ., . DESARROLLO DE LA R:EUNIC')N ‘ ; ,
fa u)))‘h« €3 q{‘fncllu!c\ O]Jo{‘f\moufm f‘c /70Y /‘« N f\’uof*om
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

TXTRNPBETN Y
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESlONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO REPORTE NOVEDADES AMBIENTES DE APRENDIZAJE

1. INFORMACION GENERAL

PRESENTACION: Este formato permite la notificacion a la Coordinacion Académica de las novedades en los
ambientes de aprendizaje antes de dar inicio al proceso de formacion:

Regional:

Nalle

CAB

Centro de Formacion:

Programa de Formacion:

H\QM\\DQO i\m\sm‘a\ Cddigo de Programa: 2223 O} -

Identificacion del ambiente de
aprendizaje

Localizacion:

—o\a

Denominacion:

Amende do ?onmc\on

Tipo de
Ambiente

Interno lz/ Externo D

2. IDENTIFICACION DE NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD

DETALLE DE NOVEDAD

Ambiente, aula o laboratorio:

0fMlU Llua

//a 7- €. uel\‘/‘n Coa UEIL ) LxUOJffﬂl)’W)DJ G
0

.J(L JAW\MJ( achl((O/\u

Equipos, maquinas y mobiliario:

' Tegl(ui(‘f(

. /0) qmg)c/\T(J [\jei\tﬁ’\ Zun E/ MUE’ llt\”") 7(/( J(

Materiales de formacion:

Sc o[l)}.?onen cucma /0 T‘%U’UC /‘1 /OW""CH«“('U’\.

. ,,__,,/,,., -

Biblioteca y bibliografia:

Coents con Lllo)rm j e YJ"IJF

DECISION SOBRE LA VIABILIDAD DE USO DEL AMBIENTE: APTO A/ NO APTO

/{/ v é Firma
Ciudad y fecha: ouviem 9r(

Nombre instructor

0.l o(&

/Z DZR que realiza el reporte' @:m ’0 (_7

Ciudad y fecha:

Firma

Nombre Coordinador
que recibe el reporte

~rcni

C NY1 \\/ND
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Version.04

7/\"L Cédgar

GFPI-F-025

Numero de Ficha académica:

2sonhos.

Instructor asignado a la ficha académica

\%na vrna daaBllo ¢

Programa de Formacién

—Tecli o on \(\Qn:\o O A V(\\)'Z‘ ﬂkl

ITEM

RESULTADOS VERIFICACION

ASPECTOS A VERIFICAR

NO Detalle de la evidencia Recomendaciones

La planeacién de las actividades de aprendizaje del
proceso formativo estd basada en el desarrolio
curricular del programa

Los aprendices matriculados se encuentran asociados a
la ruta de formacién.

Las novedades del ambiente o materiales de formacién
presentados se reportan en el formato GFP-F-
021(cuando aplique)

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el
desarrolio de la ruta de aprendizaje contiene los
lineamientos establecidos en la gula de procesos
formativos GFPI-G-013.

En las actividades de aprendizaje formuladas en la Guia
de aprendizaje se evidencia el uso de los ambientes y
materiales definidos para el programa de formacion

A

NN ANAN RN

La formacién que imparte el instructor corresponde al
programa de formacién y al desarrollo curricular del
mismo.

AN

Apiica los recursos didécticos establecidos en el
desarrolio curricutar del programa de formacion

Los planes de mejoramiento son implementados de
acuerdo a Jos lineamientos institucionales

El resultado del seguimiento de la etapa productiva se
registra en el formato GP}-F-023 (cuando aplique)

e IR

10

Al momento de esta verificacion los juicios evaluativos de
los aprendices de la ficha se encuentran registrados en el
LMS SENA

t

FECHA:

/jor/)(’miart o7

gL 20223

NOMBRE DEL COORDINADOR ACADEMICO

FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO

AQna vaann Yo
De

N,

N\
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EVIDENCIAS DEL CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.4437242 de 2023
GERARDO LEYTON MARTINEZ - CONTRATISTA - CC 94300135
ACTIVIDAD No.4Y 8

VISITA A LA IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO
TULUA - VALLE

INSTRUCTORA LINA MARIA JARAMILLO CARMONA
TECNICO EN RECURSOS NATURALES

GUIAS DE APRENDIZAJE Y ELEMENTOS DE APOYO




~

DESEMPENO EN FORMACION DEL INSTRUCTOR




. VERIFICACION CONDICIONES DEL AMBIENTE DE APRENDIZAJE

e |




